Bogota, 24 de febrero de EOOSEG"RO SOCIA L

LA JEFE DEL DEPARTAMENTO DE RECURSOS HUMANGS
SECCIONAL CUNDINAMARCA Y DISTRITO CAPITAL

HACE CONSTAR:

Que CABIATIVA CAITA BLANCA INES , ideniificada con cédula de ciudadania numers.
52082712, celebré diversos Contratos de Prestacién de Servicios, de que trata el Numeral 3°
Articulo 32, de ia Ley BD de 1883, con el Institulo de Seguwros Sociales EPS y Clinica San Pedro
Claver:

CONTRATOC FECHA FECHA CBJETODEL HONORARIOS
NUMERD INICIO  TERMINA CONTRATO MENSUALES
0064 22-12-1883 28121894 ENFERMERA $387 200 00
2382 30-12-1984  26-08-1995 ENFERMERA $387.200 00
1766 28-089-1885 28-02-1888 ENFERMERA §757.000.00
0881 04-03-1998 03-09-1996 ENFERMERA $757.000.00
2963 13-09-19968 28-02-1897 ENFERMERA $897.045 o0
0093 03-03-1997 29-08-1997 ENFERMERA $1.080.000.00
1528 01-08-1887 28-02-1898 ENFERMERA $1.080.000.00
0875 02-03-1888 28-06-1888 ENFERMERA §1.080.000.00
2819 01-07-1988 30-11-1998 ENFERMERA $1.264 000 .00
5486 01-12-1888 30-03-1888 ENFERMERA $1.264.000.00
1182 05-04-1989 230-09-1898 ENFERMERA $12684 000,00
4857 01-10-1988  30-01-2000 ENFERMERA $1454 000 00
0574 01-02-2000 31-05-2000 ENFERMERA $1454 000.00
3868 02-06-2000  30-09-2000 ENFERMERA $1454 000 .00
0580 01-02-2001  31-05-2001 ENFERMERA $1454 000 o0
3285 1312-2001  30-09-2001 ENFERMERA $1454 000 .00
3842 08-10-2001  31-10-2001 ENFERMERA $1454 000 00
5786 06-11-2001 12-12-2001 ENFERMERA $1454.000.00
235 1312-2001  28-02-2002 ENFERMERA $1.541.240.00
CSPC 01-03-2002  15-04-2003 ENFERMERA
CSPC 16-04-2003  30-08-2003 ENFERMERA

En si difimo coniralo recibis honorarios mensuales da £1 841 240

Se expide a soliciiud de la interesado v de acuerdo a relacién de contratos expedida por la
Clinica San Pedro Claver.

CLAUDTA PATRICIATORRES #RUILAR

/-
CTA reveado v eiaborado p ‘w—asda .

dinamarca - Distrito Capital - Gerencia Administrativa
Av. 19 No. 14-21 - CUDECOM - Teléfonos: 3428063 - 2865062 - Santafé de Bogota, D.C. - Colombia



EMPRESA SOCIAL DEL ESTADO
Luis f”"”l”_/f"””"’”"’ LUIS CARLOS GALAN SARMIENTO

Certificacion No.:

RH.0372
CERTIFICA QUE:

BLANCA INES CABIATIVA CAITA

C.C. 52.082.712

Presto sus servicios a la Empresa mediante Contratacion de Prestacion de Servicios
Personales, el cual desarrollo en el PROGRAMA VIH - SIDA, y en los periodos
detallados a continuacion:

" No. CONTRATO VIGENCIA OBJETO DEL CONTRATO o

I 0002-03 14/07/03 AL 13/09/03 ENFERMERA

| 0094-03 16/09/03 AL 30/11/04 ENFERMERA -

! 0370-03 01/12/03 AL 15/02/04 ENFERMERA -

| 2506-04 16/02/04 AL 15/03/04 ENFERMERA -
3415-04 16/03/04 AL 30/04/04 ENFERMERA -
5627-04 01/05/04 AL 30/06/04 ENFERMERA =
7916-04 01/07/04 AL 31/10/04 ENFERMERA

11043-04 01/11/04 AL 31/01/05 ENFERMERA | -

| 01252-04 01/02/05 AL 31/05/05 ENFERMERA B

Recibié como honorarios la suma de $ 1.541.240 pesos M/cte.
Se expide a solicitud de EL INTERESADO.

Bogota, D.C., el 23 de Junio de 2005
-

Cordialmente;

NEDIL ARNULFO'SANTIAGO ROMERO
Subgerente Administrativo
E.S.E. LUIS CARLOS GALAN SARMIENTO

N

Carrera 10 No. 26-71 Piso 8° Torre Sur
Teléfono. 5-669286

Edificio Residencias Tequendama
Bogota D.C.



thcvofrasalud

Las manos de /a salud

NIT. 830.100.735-5

LA SUSCRITA LIDER DEL PROCESO DE GESTION DE SERVICIOS DE LA
COOPERATIVA DE TRABAJO ASOCIADO PARA LA SALUD

COOP. INTRASALUD C.T.A

CERTIFICA:

Que el Sr. (a) BLANCA INES CABIATIVA CAITA. identificado(a) con cédula de
ciudadania No0.52.082.712, estuvo afiliado(a) como asociado(a) a
COOP.INTRASALUD C.T.A.; como trabajador asociado, desempefié el cargo de
JEFE DE ENFERMERIA ASISTENCIAL I NIVEL, en los siguientes periodos: del
25 de Julio de 2005 al 20 de Diciembre de 2005, del 04 de Abril de 2006 al 30
de Junio de 2006 y del 12 de Enero de 2007 al 30 de Enero de 2007,
devengando una compensacién mensual de UN MILLON SEISCIENTOS OCHO
MIL CUATROCIENTOS SETENTA Y SIETE PESOS M/CTE. ($1.608.477), bajo la
modalidad de Acto Cooperativo, actividad que realizé en el HOSPITAL DEL SUR
EMPRESA SOCIAL DEL ESTADO.

La presente certificacién se expide con destino al interesado, a los 15 dias del
mes de Diciembre de 2009.

4 / / //
;r"‘é f ¥4
LUCIA OSORIO DE VARGAS

Elaboro: Martha Parra M.

Para su confirmacion favor, comunicarse con la linea de atencién y solicitud de
certificaciones laborales: 6-149500 EXT. 110-116-125

Calle 141 No. 45-51 PBX: 614 95 00 Fax: 274 80 23

www.coopintrasalud.net - E-mail coopintrasalud@etb.net.co / coop_intrasalud@hotmail.com
Bogota - Colombia

Cta.



. INSTITUTO

NACIONAL DE
SALUD
e Libertod y Orden
EL SUSCRITO COORDINADOR DEL GRUPO DE GESTION CONTRACTUAL DEL
INSTITUTO NACIONAL DE SALUD

HACE CONSTAR

Que la profesional BLANCA INES CABIATIVA CAITA, identificada con la cédula de
ciudadania numero 52.082.712 de Bogota, celebrd el siguiente Contrato con el Instituto
Nacional de Salud:

Contrato de Prestacién de Servicios Profesionales No. 040 de 2006, cuyo objeto consistio
en que la Contratista se comprometia para con el Instituto Nacional de Salud a desarrollar
actividades tendientes al fortalecimiento del Programa de Prevencion del VIH — SIDA y
Reduccion de la Transmision (madre — hijo) en la Regional Costa Atlantica que comprende
los departamentos de Atlantico, Barranquilla, Bolivar, Cartagena, Cesar, Cordoba, La
Guajira, Magdalena, San Andrés, Santa Marta y Sucre, segun directriz de las
Subdirecciones de Vigilancia y Control en Salud Publica y Red Nacional de Laboratorios.
Que la ejecucion del servicio objeto del contrato se realizaria dentro de los seis (6) meses
siguientes a la aprobacion de la garantia unica (14 de junio de 2006). Que el valor del
contrato se pacté en la suma de DOCE MILLONES NOVECIENTOS MIL PESOS MONEDA
CORRIENTE ($12.900.000 Mcte). El cual fue liguidado mediante Acta de fecha 28 de marzo
de 2007.

La presente certificacién se expide a solicitud de la interesada a los dieciséis (16) dias del
mes de julio de 2007.

_,-//:- < -
JUAN CARLOS BOCANEGRA MORENO

“90 aiios comprometidos con la salud publica”

1917 2007
Avenida calle 26 No. 51-20 - Conmutador 220 77 00
Apartados 80080 y 80334
Bogota, D.C., Colombia
INS@ins.Qov.Co - WWW.Iins.gov.co
Linea gratuita 01 8000 113400
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gg CJACION COL@ABMNA

PARAE WVANCE DE LAUIENCIA

CERTIFICACION

BLANCA INES CABIATIVA CAITA, identificada con la Cédula de Ciudadania No. 52.082.712 de
Bogota, suscribié el Contrato de Prestacién de Servicios No. 1327 - 2007, celebrado dentro del
CONVENIO DE COOPERACION No. 265-2006 ACAC - INS, en virtud del cual presta sus
servicios a LA ASOCIACION COLOMBIANA PARA EL AVANCE DE LA CIENCIA - ACAC- en
el INSTITUTO NACIONAL DE SALUD - INS, para desarrollar las actividades tendientes al
fortalecimiento de los programas de prevenciéon y control de la infeccion por VIH, el diagnéstico
oportuno, definicién y aplicacion de protocolos de tratamiento, evitar en la poblacién objeto, la transicién
del VIH al SIDA con énfasis en la Reduccién de la Transmision Madre — Hijo del VIH, en la regional de
costa Atlantica.

El Contrato de Prestacién de Setvicios en mencién tiene duracion entre los dias veintidos (22) de enero y
seis (6) de noviembre de 2007, por valor de VEINTIUN MILLONES OCHOCIENTOS
CINCUENTA MIL PESOS ($21.850.0000 MONEDA CORRIENTE.

La presente certificacion se expide en la ciudad de Bogota D.C., a solicitud de la interesada a los veintitrés
(23) dias del mes de agosto de 2007.

Cordialmente,

/ 2 Y%

CARMEN HELENA CARVAJAL L()PEZ

Directora Ejecutiva

REVISO: MARIA VICTORIA CARVAJAL PAREDES
ELABORO: VIVIANA ANDREA PARADA G.

Carrera 50 # 27-70
Edificio Camilo Torres, Blogue C, Modulo 3.
Bogota, D.C. - Colombia

teléfonos: (571) 315 5898 - 221 3313 - 315 5900
fax: (571) 221 6950

correo postal: A A, 92581

correo electronico: acac@acac.org.co
WWW.3cac.org.co



CUIDADOS
PROFESIONALES

COOPERATIVA DE TRABAJO ASOCIADO

CERTIFICACION DE TRABAJADOR ASOCIADO

Que la Sra. BLANCA INES CABIATIVA CAITA identificada con cedula No, 52
082 712, de Bogota, es trabajador asociado de CUIDADOS PROFESIONALES
desde el 01 de Octubre de 2007, desempefando la labor como ENFERMERA
JEFE con una compensacién total mensual de ($924.000.00) NOVECIENTOS
VEINTICUATRO UN MIL PESOS M/CTE, mas compensacion semestral
anticipada de ( $76.969.00 ) mas compensacién anual anticipada de
($76.969.00) mas medios de transporte de ( $488.552.00) para un total de
($1'566.490.00) UN MILLON QUINIENTOS SESENTA Y SEIS MIL
CUATROCIENTOS NOVENTA MIL PESOS MICTE, Con un convenio de
trabajo asociado a termino indefinido en Bogota, en la clinica SAN PEDRO
CLAVER.

Se expide en la ciudad de Bogota a solicitud del interesado a los (21) dias del
mes de Abril de 2008.

Cordialmente,

3 x CUIDADGS
Jefe coordinadora de Enfermeria spainn iy (AR HOC
Cuidados profesionales NIT, 630,100,034

Cra 13 A N° 89-38 oficina 629, Teléfono 6115786 0 5 600 520 EXT 4931
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Universidad Na.ci-on.avl de Colombia Universidad ﬁe Antioquia
Centro de Investigaciones Para el Desarrollo Facultad Nacional de Salud Puablica
UNION TEMPORAL UNIVERSIDADES NACIONAL Y DE ANTIOQUIA

2008

EL DIRECTOR DE AUDITORIA INTEGRAL DE LA UNION TEMPORAL UNIVERSIDADES NACIONAL Y DE ANTIOQUIA

CERTIFICA:

Que BLANCA INES CABIATIVA CAITA, mayor de edad, con domicilio en Bogota, identificado (a) con cédula de ciudadania nimero
C.C. 52.082.712 DE BOGOTA,, labord mediante Contrato de Prestacion de Servicios, como ENFERMERA AUDITORA, con unos
honorarios mensuales de TRES MILLONES SESENTA MIL PESOS MONEDA LEGAL (3.060.000), asi:

Del 17 de abril hasta el 30 de mayo de 2008, siendo las funciones las siguientes:

OBJETO DEL CONTRATO: Lo constituye la prestacion de servicios profesionales por parte del CONTRATISTA , en su calidad de
ENFERMERA AUDITORA, para realizar actividades relacionadas con el proceso de auditoria integral tanto retrospectiva como
concurrente, asi: de los meses noviembre, diciembre de 2007, enero y febrero 2008, en retrospectiva y concurrente los meses de
febrero, marzo y abril del 2008, segun programacion, hasta un 100% del monto total de cuantias a auditar a los CONTRATOS DE
SERVICIOS DE SALUD DE LA SECCIONAL CUNDINAMARCA que la EPS-ISS determine y que labord mediante contratados con la
Red de Prestadores para atender a sus afiliados que demanden servicios, en virtud del contrato No. 203 de 2007, suscrito entre la
UNION TEMPORAL UNIVERSIDADES NACIONAL Y DE ANTIOQUIA y la VICEPRESIDENCIA DE EPS DEL ISS

Del 1°. de junio al 30 de julio, del 1°. De agosto al 30 Septiembre y del 1°. Al 15 de octubre de 2008, con unos honorarios mensuales
de TRES MILLONES TRESCIENTOS OCHENTA'Y UN MIL TRESCIENTOS PESOS ($3.381.300) siendo las funciones las siguientes:

OBJETO DEL CONTRATO: Lo constituye la prestacion de servicios profesionales por parte del CONTRATISTA | en su calidad de
ENFERMERA AUDITORA, para realizar actividades relacionadas con el proceso de auditoria integral tanto retrospectiva como
concurrente, segln programacion, hasta un 100% del monto total de cuantias a auditar a los CONTRATOS DE SERVICIOS DE
SALUD que la EPS-ISS determine y que labord mediante contratados con la Red de Prestadores para atender a sus afiliados que
demanden servicios, en virtud de los contratos suscritos entre la UNION TEMPORAL UNIVERSIDADES NACIONAL Y DE
ANTIOQUIA y la VICEPRESIDENCIA DE EPS DEL ISS.

Del 1 de noviembre de 2008 al 31 de enero, del 1 al 28 de febrero, del 1 al 30 de marzo y del 1 al 6 de abril de 2009, con unos
honorarios mensuales de TRES MILLONES TRESCIENTOS OCHENTA Y UN MIL TRESCIENTOS PESOS ($3.381.300) siendo las
funciones las siguientes:

PRIMERA. OBJETO: Lo constituye la prestacion de servicios por parte del contratista, en su calidad de ENFERMERA AUDITORA,
para realizar actividades relacionadas con el proceso de auditoria de cuentas retrospectiva segun programacion , hasta un 100% del
monto total de las cuantias a auditar a los Contratos de Servicios de Salud de las Seccionales Bolivar, Antioquia, Valle y
Cundinamarca que la EPS-ISS determine en virtud del Contrato No. 538 de 2008 y sus adiciones o modificaciones, suscrito entre la
Union Temporal Universidades Nacional y de Antioquia - Auditoria Integral y el Instituto de Seguros Sociales, el contrato ampara las
actividades de conciliacion asignadas y entrega de productos a satisafaccion al ISS que se desarrollen y esten contemplados hasta la
fecha de vigencia del contrato 538 de 2008.

La presente cefificacion se expide a los veinte (20) dias del mes de abril de 2009.

NODJE RTIN FERRO
Dirgctor/Nacional
Prpyecto Auditoria Integral

Universidad Nacional de Colombia - CID
Calle 26 A No. 34A-10 Teléfono 368.48.21 ext.120 email unaludea@gmail.com
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hospital § 2 &
chapinero : :
EMPRESA SOCIAL DEL ESTADO HosrrrALERo —

NIT: 830077652-4

EL ASESOR JURIDICO DEL HOSPITAL CHAPINERO EMPRESA SOCIAL DEL
ESTADO

CERTIFICA:

Que BLANCA INES CABIATIVA CAITA, identificado con cédula de ciudadania
N0.52°082.712 de Bogota, suscribio la orden No. 526 -2009 de prestacion de servicios
con el HOSPITAL CHAPINERO E.S.E., cuyo objeto fue prestar con su total autonomia e
independencia sus servicios Profesionales de Enfermera al Hospital Chapinero, por un
término de Dos (2) meses y trece (13) dias contados a partir del diecinueve (19) de mayo
de dos mil nueve (2009), con un valor de honorarios mensuales de ($1°870.000) Un Millén
Ochocientos Setenta Mil pesos M/cte.

La mencionada orden de prestacion de servicios no genera ningin vinculo laboral entre el
Hospital y el Contratista, por lo tanto el Hospital no estard obligado a pagar sumas de
dinero al Contratista por concepto de prestaciones sociales, seguridad social,
indemnizaciones o cualquier otro concepto distinto al yalor antes citado.

Se expide en Bogotd, D.C. a los nueve (9) dias del mes de septiembre de dos mil diez
(2010), a solicitud de la interesada para ser presentada ante la UNION TEMPORAL

UNIVERSIDADES NACIONAL Y DE ANTIOQUIA.

32

CARLOS NEZ CARDONA

-

[

Prepar¢:  Carlos Martinez Cardona
Reviso:  Juan Carlos Cristancho Diaz
Digité:  Neila Elma Pérez Novoa

CAMI CHAPINERO Calle 66 No. 15-41 « Teléfono: 345 3883 UPA SAN FERNANDO Calle 72 No. 58-75 Tel.: 240 6537 - 630 1643
UPA JUAN XXIIl - SEDE ADMINISTRATIVA m UPA SAN LUIS Km. 5 via La Calera Teléfono: 632 0556
Calle 76 No. 20C-96 PBX: 349 9080 - FAX: 348 1784 UPA LORENCITA VILLEGAS Carrera 54 No. 67Bis-20

UPA RIONEGRO - SALUD PUBLICA Calle 94C No. 57-40 sd0fedotr A Tel.:: 329 1723 - 329 1721 UBA MARISCAL SUCRE

POSITIVA

Teléfonos: 256 5331 - 236 8675 - 236 8623 Carrera 2 No. 44-30 Teléfonos: 232 7545 - 232 7549



ADMINET ADMINISTRADORA DE SERVICIOS Y SISTEMAS DE INFORMACION LIMITADA
NIT 830.105.015-3

EL SUSCRITO REPRESENTANTE LEGAL
CERTIFICA:

Que la Sefiora BLANCA INES CABIATIVA CAITA, identificada con la cédula de ciudadania nimero
52.082.712 expedida en Bogotd D.C. prestd servicios personales sin vinculo laboral a esta
empresa, pactindose honorarios por actividades realizadas (productividad), en el proceso de
revision clinica de epicrisis de alto costo y por las actividades realizadas en el periodo
comprendido de 10 de agosto de 2009 a 25 de noviembre de 2009 se le canceld la suma de dos
millones novecientos mil pesos ($ 2.900.000) moneda legal.

Se expide a solicitud de la interesada en Bogota D.C., a los veintitrés (23) dias del mes de agosto de
2010.

Cordialmente,



Universidad Nacional de Colombia Universidad de Antioquia
Centro de Investigaciones Para el Desarrollo Facultad Nacional de Salud Publica

UNION TEMPORAL UNIVERSIDADES NACIONAL Y DE ANTIOQUIA
2009

UT-CER-011

EL DIRECTOR NACIONAL DE AUDITORIA DE LA UNION TEMPORAL UNIVERSIDADES NACIONAL Y DE
ANTIOQUIA 2009

CERTIFICA:

Que BLANCA INES CABIATIVA CAITA identificado (a) con cédula de ciudadania nimero 52.082.712 DE
BOGOTA, labora mediante Contrato de Prestacién de Servicios, como ENFERMERA AUDITORA, de la
siguiente manera:

Desde el 04 De enero de 2010 hasta el 30 de Junio de 2010, con unos honorarios mensuales de TRES
MILLONES SETECIENTOS CINCUENTA MIL PESCS MONEDA LEGAL (3.750.000), siendo las funciones las
siguientes:

OBJETO DEL CONTRATO: lo constituye la prestacion de servicios por parte del contratista, en su calidad de
ENFERMERA AUDITORA, para realizar actividades relacionadas con la auditoria integral que incluye auditoria
administrativa, financiera y técnica de la facturacion presentada al Instituto de Seguro Social por Nueva EPS
S.A.., sobre eventos de alto costo en cumplimiento del decreto 3974 de 2007 y su modificatorio 4042 de 2009,
asi como para las solicitudes de conciliacién por los servicios médicos prestados a los afiliados de la EPS hasta
el 31 de julio de 2008, presentadas por las instituciones prestadoras de servicio de salud (IPS) en las diferentes
seccionales del ISS, en virtud del contrato No. 4900007913 de 2009 y sus adicionales o modificaciones,
suscrito entre la UNION TEMPORAL UNIVERSIDADES NACIONAL Y DE ANTIOQUIA 2009- auditoria cuentas
medicas y servicios alto costo (D 3974/2007) y la presidencia de EPS del ISS.

Desde el 26 De Julio de 2010 hasta el 15 de Septiembre de 2010, con unos honorarios mensuales de TRES
MILLONES SETECIENTOS CINCUENTA MIL PESOS MONEDA LEGAL (3.750.000), siendo las funciones las
siguientes:

OBJETO DEL CONTRATO: lo constituye la prestacién de servicios por parte del contratista, en su calidad de
ENFERMERA AUDITORA, para realizar actividades relacionadas con la auditoria integral que incluye auditoria
administrativa, financiera y técnica de la facturacion presentada al Instituto de Seguro Social por Nueva EPS
S.A.., sobre eventos de alto costo en cumplimiento del decreto 3974 de 2007 y su modificatorio 4042 de 2009,
asi como para las solicitudes de conciliacién por los servicios médicos prestados a los afiliados de la EPS hasta
el 31 de julio de 2008, presentadas por las instituciones prestadoras de servicio de salud (IPS) en las diferentes
seccionales del ISS, en virtud del contrato No. 4900007913 de 2009 y sus adicionales o modificaciones,
suscrito entre la UNION TEMPORAL UNIVERSIDADES NACIONAL Y DE ANTIOQUIA 2009- auditoria cuentas
medicas y servicios alto costo (D 3974/2007) y la presidencia de EPS del ISS.

La presente certificacion se expide a los diez dias (10) dias del mes de Agosto de 2010.

NODIER MARTIN FERRO
acional de auditoria
Union Temporal Universidades
Nacional y de Antioquia

Universidad Nacional de Colombia - CID
Calle 26 A No. 34A-10 Teléfono 368.48.21 Ext.120 email unaludea@gmail.com



E&M

Asesores en Salud

E&M LTDA. ASESORES EN SALUD
NIT.830.111.839

CERTIFICA QUE:

La sefiora, BLANCA INES CABIATIVA CAITA, identificada con cédula de ciudadania
numero 52.082.712 de Bogota, labord en esta empresa con Contrato a Termino Fijo
desde el 11 de Noviembre de 2010 y hasta el 30 de Octubre de 2011.

El cargo que desemperi¢ fué ENFERMERA AUDITORA. La anterior certificacion se
expide a solicitud de la interesada.

Dada en Bogota D.C a los Dos (02) dias del mes de Diciembre de 2011.

Cordialmente,

|

\

s cemer” A

JACQUELINE A. VERDEZOTO B.
COORDINADORA DE TALENTO HUMANO
E&M ASESORES EN SALUD

Jv

Calle 90 No.19-41 Of. 802

Edif. QUANTUM BUSINESS CENTER
PBX: 601 77 88

NIT. 830.111.839-1
WWw.eymasesores.com.co
info@eymasesores.com.co
Bogota - Colombia

Procesos Proactivos Soluciones Oportunas
"Senuimos para agnadar a Diss”
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Asoctaciin do Cabildos lndigenss - ASCAL”
ENTIDAD PLIBLICA DE CARACTER ESPECIAL - OECRETO {088 OE 1993

RESOLUCION MINISTERID DEL INTERIDR No. D034/2006 DIRECCIGN DE ASUNTDS INDIGENAS, ROM Y MINDRIAS
NIT:: 500.098.064-7

CERTIFICACION LABORAL

La representante legal de la Asociacion de Cabildos Ind igenas — ASCAI, entidad
publica de caracter especial, creada segun resolucion No. 0094 de 2006, expedida
por la Direccion de Asuntos Indigenas, Rom y Minorias del Ministerio del Interior

CERTIFICA QUE:

BLANCA INES CABIATIVA CAITA, identificada con C.C. No. 52.082.712 de
Bogota, labor6 en esta entidad por medio de un contrato de prestacion de
servicios, llevado a cabo desde el 9 de febrero hasta el 8 de mayo de 2012, con el
objeto de prestar los servicios de asesoria profesional en salud en la comunidad
Muisca de Suba para la adecuada ejecucion del proyecto especial de medicina
tradicional y modelo de salud de ASCAI, con una asignaciéon mensual de dos
millones quinientos mil pesos ($ 2.500.000), demostrando durante la ejecucion del
mismo responsabilidad, honestidad, dedicacién y cumplimiento en las labores que
le fueron encomendadas.

Se expide la presente a solicitud de la interesada a los 30 dias del mes de octubre
de 2012.

Cordialme

LALIA LVIRA LOZADA BOCANEGRA
C.C. 28.742.201 de Fresno, Tolima
Representante Legal

Carrera 10 No. 20-19 Of. 807-A — Telefax: 334 05 69 — Celular: 320 822 69 43
e-mail: ascai.presidencia@gmail.com — Bogota, D.C.
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Asoctscitn do Cabildas lndiganas - ASCAL
ENTIDAD PUBLICADE CARACTER ESPELIAL - DECRETD 1088 DE 1993

RESOLUCIGN MINISTERID DEL INTERIOR No. D034/2008 DIRECCION DE ASUNTOS INDIGENAS MINORIAS Y ROM
NIT.: 300.098.0B4-7

LA ASOCIACION DE CABILDOS INDIGENAS - “ASCAI”,
REGISTRADA MEDIANTE RESOLUCION 0094 DEL 28 DE JULIO DE 2006,
EN CABEZA DE LILIANA ELVIRA LOZADA BOCANEGRA,
IDENTIFICADA CON LA C.C. No. 28.742.201 DE FRESNO,

COMO REPRESENTANTE LEGAL

CERTIFICA QUE:

BLANCA INES CABIATIVA CAITA, identificada con C.C. 52.082.712 de Bogota,
presta sus servicios como Enfermera Jefe en nuestra Organizaciéon por medio de
contratos de prestacion de servicios en el proyecto de Fortalecimiento de las
Medicinas Tradicionales Indigenas en los diferentes convenios que se han
celebrado con el Hospital de Usme | Nivel ESE.

El actual contrato inicié el 1 de diciembre de 2012 y finaliza el 28 de febrero de
2013, con una asignacion mensual de tres millones de pesos ($ 3.000.000)

En todas las labores encomendadas ha demostrado ser una persona responsable
y cumplida.

Esta certificacion se expide a solicitud de la interesada a los veinte (20) dias del
mes de Febrero de 2013.

Atentamente,

LILIANAELVIRA LOZADA BOCANEGRA
Representante Legal ASCAI

Carrera 10 No. 20-19 Of. 807-A — Teléfono: 487 40 87 — Celular: 320 822 69 43
e-mail: ascai.presidencia@gmail.com — Bogot4, D.C.



& Colsubsidio

Bogota D.C, 1 de abril 2014.

LA CAJA COLOMBIANA DE SUBSIDIO FAMILIAR
“COLSUBSIDIO”

HACE CONSTAR:

Que la seriora BLANCA INES CABIATIVA CAITA, identificada con cedula de
ciudadania No.52.082.712, presto sus servicios a la Corporaciéon con
contratos a término Fijo asi:

e Desde el 15 de febrero de 2013 hasta el 26 de diciembre de 2013.

Desemperiando el cargo de Profesional de Apoyo en Nutricién y Salud en el
Departamento Educaciéon Formal.

Atentamente,

SWC«%OC)Q d}jﬁ‘{fﬁsﬁdﬁo

MARIA CRISTINA NOVOA PEDREROS
Jefe Seccion Contratacion y Nomina.

Tel. 7447575 opcion 2

]
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Proteccion Social Salud Supermercados Vivienda Turismo Crédito Recreacion Droguerias Cultura Educacion Alimentos y bebidas

Calle 26 # 25-50 Conmutador: 742 0100 - Fax: 340 2690 - A.A. 8573 Audioservicios Colsubsidio: 745 0999 Bogota, D.C. www.colsubsidio.com




_ SEDE BOGOTA
DIRECCION DE TALENTO HUMANO

LA DIRECTORA DE TALENTO HUMANO

CERTIFICA

Que la sefiora BLANCA INES CABIATIVA CAITA, identificada con la cédula de
ciudadania No. 52,082,712 expedida en Bogota D.C., prestd sus servicios en esta
institucion docente, asi:

v

Mediante Resoluciéon de la Facultad de Enfermeria No. 518 del 4 de octubre
de 2012, fue vinculada en la modalidad de Docente Ocasional adscrita al
Departamento de Enfermeria, por el periodo comprendido entre el 10 de
octubre y el 20 de diciembre de 2013, dictando la asignatura: Cuidado de
Enfermeria en Salud Publica, con dedicacion de veintiin (21) horas semanales.

Mediante Resolucién de la Facultad de Enfermeria No. 183 del 16 de abril de
2013, fue vinculada en la modalidad de Docente Ocasional adscrita al
Departamento de Enfermeria, por el periodo comprendido entre el 23 de abril
y el 2 de julio de 2013, dictando la asignatura: Enfermeria en Salud Publica,
con dedicacion de diecinueve (19) horas semanales.

La presente certificacion se expide en Bogota D.C., a los once (11) dias del mes
de junio de dos mil catorce (2014) a solicitud de la interesada.

A M

ALBALUCIA MARIN ZULUAGA

Luz Mery Sanchez L

Carrera 45 No. 26-85, EDIFICIO URIEL GUTIERREZ, 4° piso Oficina 418
Conmutador: (57-1) 316 5000 Ext. 18242 - 18208 Fax: 18061
- Correo electrénico: peracademico_bog@unal.edu.co -
Bogota, Colombia, Suramérica
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ALCALDIA MAYOR
DE BOGOTAD.C.
SELUD

Hospitel Centro Urente

EL HOSPITAL CENTRO ORIENTE Il NIVEL DE ATENCION
EMPRESA SOCIAL DEL ESTADO

HACE CONSTAR:

Que en el archivo del Hospital reposan los contratos de Prestacion de Servicios, con sus antecedentes que se
relacionan a continuacion suscritos con BLANCA INES CABIATIVA CAITA con cédula de ciudadania namero

52.082.712
CONTRATO N° PP613/2013
Objeto: Prestar servicios independientes como ENFERMERA JEFE
Duracion: Suscripcion 2013-11-08 Terminacion 2014-01-31
Valor total de la contratacion: $10.533.333
CONTRATO N° PP82/2014
Objeto: Prestar servicios independientes como ENFERMERA JEFE

Duracion: Suscripcion 2014-02-01 Terminacion 2014-04-30
Valor total de la contratacion: $12.000.000

La presente certificacion se expide a solicitud del interesado el dia 16 del mes de abril de 2015

o V. Jimérer A.

MARTHA PATRICIA JIMENEZ AVILA
Profesional Especializado

Diag. 34 No. 5-43

Tels: 3444484
www.esecentrooriente.gov.co
gerencia@esecentrooriente.gov.co




UNIVERSIDAD NACIONAL DE COLOMBIA

CERTIFICADO DE CONTRATACION A NOMBRE DE CABIATIVA CAITA BLANCA INES - C.C. No.
52.082.712

El suscrito Jefe de Contratacion o quien hace sus veces, en la Universidad Nacional de Colombia - NIT 899.999.063-3,

certifica que CABIATIVA CAITA BLANCA INES identificada con C.C. No. 52.082.712 celebré con la Institucion las

o6rdenes contractuales o contratos que se relacionan a continuacion:

TIPO DE CONTRATO: Orden Contractual de Prestacion de Servicios
No. DE CONTRATO: 172

AREA CONTRATANTE: FACULTAD DE ENFERMERIA SEDE BOGOTA
FECHA DE INICIO: 28/11/2013

FECHA DE TERMINACION: 16/12/2013

OBJETO GENERAL.:

PROFESIONAL EN EL AREA DE LA ENFERMERIA PARA REALIZAR TALLERES DE CONVIVENCIA CON
POBLACION INDIGENA.

OBLIGACIONES ESPECIFICAS DEL CONTRATISTA:

A .CUMPLIR CON LOS HORARIOS ESTABLECIDOS PARA LA ORIENTACION DE LOS TALLERES

B. REALIZAR SEGUIMIENTO INDIVIDUAL DE LOS ESTUDIANTES QUE PARTICIPAN EN EL PROYECTO
ESTUDIANTIL.

C.LLEVAR UN CONTROL DE SISTENCIA EN CADA UNA DE LAS SESIONES A REALIZAR.

D. CUMPLIR CON LA TEMATICA 'Y ACTIVIDAD PROPUESTA PARA CADA TALLER.

E. REALIZAR TALLERES DE CONVIVENCIA DE ACUERDO A LO PACTADO CON EL SUPERVISOR DE LA
ORDEN.

VALOR TOTAL: I $1,290,000.00

TIPO DE CONTRATO: Orden Contractual de Prestacion de Servicios
No. DE CONTRATO: 38

AREA CONTRATANTE: FACULTAD DE ENFERMERIA SEDE BOGOTA
FECHA DE INICIO: 01/06/2014

FECHA DE TERMINACION: 30/07/2014

OBJETO GENERAL:

ACOMPANAMIENTO Y ASESORAMIENTO A ESTUDIANTES DE PREGRADO, EN EL EJERCICIO, EN LA
PRACTICA Y LAS HABILIDADES BASICAS DE CUIDADO DE ENFERMERIA SALUD PUBLICA.

OBLIGACIONES ESPECIFICAS DEL CONTRATISTA:

A. APLICAR Y EVALUAR LAS PRUEBAS DESARROLLAR CONFORME A LO ESTABLECIDO EN LAS
COMPETENCIAS BASICAS.

B. ACOMPANAMIENTO EN EL DESARROLLO DE LOS TALLERES

C. APOYAR LA EVALUACION FORMATIVA CONFORME A LO DISPUESTO EN LAS COMPETENCIAS
ESTABLECIDAS

D. DILIGENCIAR Y ENTREGAR OPORTUNAMENTE LOS FORMATOS A QUE HAYA LUGAR CONFORME A LO
SENALADO

E. ASISTIR A LAS REUNIONES PROGRAMADAS.

VALOR TOTAL.: L$8.400.000.00

TIPO DE CONTRATO: Orden Contractual de Prestacion de Servicios

No. DE CONTRATO: 36

AREA CONTRATANTE: UGI FACULTAD DE ENFERMERIA SEDE BOGOTA

FECHA DE INICIO:

08/08/2014

FECHA DE TERMINACION:

31/01/2015
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CERTIFICADO DE CONTRATACION A NOMBRE DE CABIATIVA CAITA BLANCA INES - C.C. No.
52.082.712

OBJETO GENERAL:
SERVICIOS PROFESIONALES EN ENFERMERIA PARA EL DESARROLLO DEL PROYECTO.

OBLIGACIONES ESPECIFICAS DEL CONTRATISTA:

A. REALIZAR EL ANALISIS DE DATOS CUALITATIVOS PARA LA CONSTRUCCION DEL PROGRAMA EN EL
MUNICIPIO DE GUAPI

B. APOYAR EN LA CONSTRUCCION DEL PROGRAMA EN EL MUNICIPIO DE GUAPI- CAUCA

C. REALIZAR EL TRABAJO DE CAMPO EN EL MUNICIPIO DE GUAPI- CAUCA

D. CAPACITAR 30 LIDERES COMUNITARIAS EN SALUD EN EL MUNICIPIO DE GUAPI - CAUCA SOBRE EL
PROGRAMA

E. APLICAR EL PROGRAMA EN EL MUNICIPIO DE GAUPI- CAUCA

F. EVALUAR EL PROGRAMA DE MANERA CUALITATIVA Y CUANTITATIVA EJECUTADO EN EL MUNICIPIO DE
GAUPI - CAUCA

G. APOYAR EN EL DESARROLLO DE UN ARTICULO DE INVESTIGACION PRODUCTO DE LOS RESULTADOS
DEL PROGMA

H. APOYAR EN LA CONSTRUCCION DE DOS PONENCIAS PARA SU PRESENTACION

I. PARTICIPAR EN REUNIONES CON EL EQUIPO COORDINACOR DEL PROYECTO.

J. DESARROLLO Y ENTREGA DE INFORMES MENSUALES.

VALOR TOTAL: | $19,247,700.00

TIPO DE CONTRATO: Orden Contractual de Prestacion de Servicios
No. DE CONTRATO: 130

AREA CONTRATANTE: FACULTAD DE ENFERMERIA SEDE BOGOTA
FECHA DE INICIO: 26/11/2014

FECHA DE TERMINACION: 30/11/2014

OBJETO GENERAL:

SERVICIOS PROFESIONALES EN ENFERMERIA PARA LA REALIZACION DE TALLERES DE CONVIVENCIA
CON POBLACION INDIGENA.

OBLIGACIONES ESPECIFICAS DEL CONTRATISTA:

A. CUMPLIR CON LOS HORARIOS ESTABLECIDOS PARA LA ORIENTACION DE LOS TALLERES

B. REALIZAR UN SEGUIMIENTO INDIVIDUAL DE LOS ESTUDIANTES QUE PARTICIPAN EN LOS PROYECTOS.
C. LLEVAR UN CONTROL DE AISTENCIA EN CADA UNA DE LAS SESIONES A DESARROLLAR

D. CUMPLIR CON LA TEMATICA Y ACTIVIDAD PROPUESTA PARA CADA TALLER

E. REALIZAR TALLERES DE COVIVENCIA DE ACVUERDO A LO PACTADO CON EL SUPERVISOR DE LA
ORDEN

VALOR TOTAL: | $1,260,000.00

TIPO DE CONTRATO: Orden Contractual de Prestacion de Servicios

No. DE CONTRATO: 49

AREA CONTRATANTE: UGI FACULTAD DE ENFERMERIA SEDE BOGOTA
FECHA DE INICIO: 06/11/2014

FECHA DE TERMINACION: 15/12/2014

OBJETO GENERAL:

SERVICIOS PROFESIONALES EN ENFERMERIA PARA EL DESARROLLO DEL PROYECTO HUERTA
MEDICINAL INTERCULTURAL: UN ENCUENTRO ENTRE EL PENSAMIENTO INDIGENA MUISCA DE SUBA Y
CONOCIMIENTOS DEL SEMILLERO DE CUIDADO CULTURAL DE LA SALUD.
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B SN
UNIVERSIDAD NACIONAL DE COLOMBIA

CERTIFICADO DE CONTRATACION A NOMBRE DE CABIATIVA CAITA BLANCA INES - C.C. No.
52.082.712

OBLIGACIONES ESPECIFICAS DEL CONTRATISTA:

A. CUMPIR CON LA ORGANIZACION Y CRONOGRAMA ESTABLECIDOS PARA LA ORIENTACION DE LOS
ENCUENTROS DE LA HUERTA MEDICINAL INTERCULTURAL.

B. CONTRIBUIR CON LA FORMACION DE LOS ESTUDIANTES EN INTERCULTURALIDAD Y LO RELACIONADO
CON LOS ENCUENTROS DE LA HUERTA MEDICINAL INTERCULTURAL.

C. LLEVAR UN CONTROL DE ASISTENCIA A LOS ENCUENTROS INTERCULTURALES DE LA HUERTA
MEDICINAL INTERCULTURAL, DIARIOS DE CAMPO DE LAS SESIONES REALIZADAS Y POSTERIOR ANALISIS
DE INFORMACION RECOLECTADA.

D. APOYO PARA PRESENTACION O CONFERENCIA EN ENVENTO ACADEMICO DE CARACTER CIENTIFICO,
TECNOLOGICO, ARTISTICO Y CULTURAL, ENTRE OTROS DE LA EXPERIENCIA DE LOS ENCUENTROS DE LA
HUERTA MEDICIANL INTERCULTURAL.

E. PRESENTAR UN INFORME PARCIAL Y OTRO FINAL DE LA EJECUCION DEL PROYECTO HUERTA
MEDICINAL INTERCULTURAL.

VALOR TOTAL: [$2,988,000.00

TIPO DE CONTRATO: Orden Contractual de Prestacion de Servicios

No. DE CONTRATO: 10

AREA CONTRATANTE: UGI FACULTAD DE ENFERMERIA SEDE BOGOTA
FECHA DE INICIO: 01/04/2015

FECHA DE TERMINACION: 30/08/2015

OBJETO GENERAL:

SERVICIOS PROFESIONALES DE ENFERMERIA PARA REALIZAR LA EVALUACION CUANTITATIVA DEL
PROYECTO."CENTRO DE DESARROLLO HUMANO COMUNITARIO EN GAUPI CAUCA : TRABAJANDO UNIDOS
COMO HORMIGAS PARA ECHAR PA"LANTE.

OBLIGACIONES ESPECIFICAS DEL CONTRATISTA:

A. REALIZAR LA EVALUACION CUANTITATIVA DEL PROGRAMA DESARROLLADO EN EL MUNICIPIO DE
GUAPI- CAUCA.

B. REALIZAR UN ARTICULO DE INVESTIGACION CUANTITATIVO PRODUCTO DE LOS RESULTADOS DEL
PROYECTO

C. CONSTRUIR UNA PONENCIA CON LOS RESULTADOS CUANTITATIVOS DEL PROYECTO PARA SU
PRESENTACION 2

D. APOYAR EL DISENO DE UNA CARTILLA DEL PROGRAMA, PRODUCTO DEL TRABAJO DESARROLLADO EN
EL PROYECTO.

E. PARTICIPAR EN REUNIONES CON EL EQUIPO COORDINADOR DEL PROYECTO

F. DESARROLLO Y ENTREGA DE INFORMES MENSUALES

G. APOYO EN LA CONSTRUCCION Y ENTREGA DEL INFORME FINAL.PARCIAL Y OTRO FINAL DE LA
EJECUCION DEL PROYECTO HUERTA MEDICINAL INTERCULTURAL.

VALOR TOTAL: | $14,541,600.00

TIPO DE CONTRATO: Orden Contractual de Prestacion de Servicios
No. DE CONTRATO: 57

AREA CONTRATANTE: FACULTAD DE ENFERMERIA SEDE BOGOTA
FECHA DE INICIO: 07/05/2015

FECHA DE TERMINACION: 29/05/2015
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UNIVERSIDAD NACIONAL DE COLOMBIA

CERTIFICADO DE CONTRATACION A NOMBRE DE CABIATIVA CAITA BLANCA INES - C.C. No.
52.082.712

OBJETO GENERAL:
REALIZAR TALLERES DE CONVIVENCIA CON ESTUDIANTES DE POBLACIONES PAES, PEAMAS,
AFROCOLOMBIANOS Y OTRAS COMUNIDADES DE COLOMBIA.

OBLIGACIONES ESPECIFICAS DEL CONTRATISTA:

A. CUMPLIR CON LOS HORARIOS ESTABLECIDOS PARA LA ORIENTACION DE LOS TALLERES.

B. REALIZAR UN SEGUIMIENTO INDIVIDUAL DE LOS ESTUDIANTES QUE PARTICIPAN EN EL PROYECTO
ESTUDIANTIL

C. LLEVAR UN CONTROL DE ASISTENCIA EN CADA UNA DE LAS SESIONES A DESARROLLAR

D. REALIZAR TALLERES DE CONVIVENCIA DE ACUERDO A LO PACTADO CON EL SUPERVISOR DE LA
ORDEN.

VALOR TOTAL: $1,260,000.00

TIPO DE CONTRATO: Orden Contractual de Prestaciéon de Servicios
No. DE CONTRATO: 143

AREA CONTRATANTE: FACULTAD DE ENFERMERIA SEDE BOGOTA
FECHA DE INICIO: 23/11/2015

FECHA DE TERMINACION: 30/11/2015

OBJETO GENERAL:

REALIZAR TALLERES DE CONVIVENCIA CON ESTUDIANTES DE POBLACIONES PAES, PEAMA,
AFROCOLOMBIANOS Y OTRAS COMUNIDADES DE COLOMBIA.

OBLIGACIONES ESPECIFICAS DEL CONTRATISTA:

A. CUMPLIR CON LOS HORARIOS ESTABLECIDOS PARA LA ORIENTACION DE LOS 7 TALLERES

B. REALIZAR UN SEGUIMIENTO INDIVIDUAL DE LOS ESTUDIANTES QUE PARTICIPAN EN EL PROYECTO
ESTUDIANTIL

C. LLEVAR UN CONTROL DE ASISTENCIA EN CADA UNA DE LAS SESIONES A DESARROLLAR

D. CUMPLIR CON LA TEMATICA Y ACTIVIDAD PROPUESTA PARA CADA TALLER (SENSIBILIZANDOLOS CON
LA CULTURA UNIVERSITARIA, UN RECORRIDO CULTURAL, UN ENCUENTRO CON LA CULTURA MUISCA,
SUBIENDO AL SANTUARIO DE MONSERRATE, UN RECORRIDO POR LA RURALIDAD DE BOGOTA, UN
ENCUENTRO EN EL AEROPUERTO EL DORADO Y UN ENCUENTRO EN LA PRIMERA MARAVILLA DEL
MUNDO.

E. RELAIZAR TALLERES DE CONVIVENCIA DE ACUERDO A LO PACTADO CON EL SUPERVISOR DE LA
ORDEN.

VALOR TOTAL: | $1,250,000.00

La presente certificacion se expide a solicitud de la interesada, en la ciudad de Bogota D.C., el 18 de febrero de
2016.

h—— .

OSCAR MAURICIO RAMIREZ SANCHEZ
JEFE UNIDAD ADMINISTRATIVA (C)
FACULTAD DE ENFERMERIA SEDE BOGOTA
Tel. 3165000 - Exts. 17027-17030

Elaboré: Martha Solano
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Secretaria Distrital de Integracién Social
Direccion de Gestion Corporativa
Subdireccion de Contratacion

CERTIFICA

Que de conformidad con el software de contratacion de la Secretaria Distrital de
Integracion Social el seniior(a) BLANCA INES CABIATIVA CAITA identificado con
el nimero de Cedula: 52082712 ha suscrito con esta entidad los siguientes actos
contractuales

Numero y Fecha: 11171----22/06/2015

Tipo de Contrato: PRESTACION DE SERVICIOS PROFESIONALES (2008) H

Valor: $20.251.000

Plazo: 7.00 --- MESES

Fecha Inicio: 03/07/2015

Fecha Final: 02/02/2016

Modificaciones: ---No tienen modificaciones ---

Objeto: PRESTACION DE SERVICIOS PROFESIONALES DIRIGIDOS A LA ATENCION DE LAS NINAS Y LOS NINOS DESDE
LA GESTACION HASTA LOS 3 ANOS Y SUS FAMILIAS, A TRAVES DE PROCESOS Y ACCIONES DEL COMPONENTE
CRECIENDO SALUDABLES ACORDES CON LAS ORIENTACIONES TECNICAS DEFINIDAS POR LA SUBDIRECCION PARA
LA INFANCIA.

A solicitud de el/la referente tecnico [Uriel Aguilar Cantor ], se genera el presente documento emitido para tramites internos de la
Secretaria Distrital de Integracion Social en Bogota D.C.,08/01/2016

BQGOTA

MEJOR PARA TODOS

Pagina 1
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EL SUSCRITO DIRECTOR DE GESTION HUMANA Universidad del

Rosario

DEL COLEGIO MAYOR DE NUESTRA
SENORA DEL ROSARIO

CERTIFICA

Que la seiiora BLANCA INES CABIATIVA CAITA, identificada con cédula de ciudadania

No. 52.082.712 de Bogota D.C., estuvo vinculada a éste Colegio Mayor mediante los siguientes
contratos laborales:

o HORA CATEDRA POR PERIODO ACADEMICO, desde el 01 de abril hasta el 17 de mayo
de 2016, como Profesor de la Asignatura Atencion Primaria Il en la Escuela de Medicina
y Ciencias de la Salud, con una intensidad horaria s de dos (2) horas y una (1) sesion
académica semanal.

o HORA CATEDRA POR PERIODO ACADEMICO, desde el 30 de agosto hasta el 08 de
noviembre de 2016, como Profesor de la Asignatura Atencion Primaria Il en la Escuela
de Medicina y Ciencias de la Salud, con una intensidad horaria s de tres (3) horas y una
(1) sesion académica semanal.

o HORA CATEDRA POR PERIODO ACADEMICO, desde el 28 de febrero hasta el 16 de
mayo de 2017, como Profesor de la Asignatura Atencion Primaria Il en la Escuela de
Medicina y Ciencias de la Salud, con una intensidad horaria s de dos (2) horas y una (1)
sesion académica semanal.

o HORA CATEDRA POR PERIODO ACADEMICO, desde el 19 de septiembre hasta el 28
de noviembre de 2017, como Profesor de la Asignatura Atencion Primaria Il en la Escuela
de Medicina y Ciencias de la Salud, con una intensidad horaria s de ocho (8) horas y una
(1) sesion académica semanal.

o HORA CATEDRA POR PERIODO ACADEMICO, desde el 27 de febrero hasta el 22 de
mayo de 2018, como Profesor de la Asignatura Atencion Primaria Il en la Escuela de
Medicina y Ciencias de la Salud, con una intensidad horaria s de ocho (8) horas y una (1)
sesion académica semanal.

o HORA CATEDRA POR PERIODO ACADEMICO, desde el 11 de septiembre hasta el 27
de noviembre de 2018, como Profesor de la Asignatura Atencion Primaria Il en la Escuela
de Medicina y Ciencias de la Salud, con una intensidad horaria s de ocho (8) horas y una
(1) sesion académica semanal.

o HORA CATEDRA POR PERIODO ACADEMICO, desde el 26 de febrero hasta el 14 de
mayo de 2019, como Profesor de la Asignatura Atencion Primaria Il en la Escuela de
Medicina y Ciencias de la Salud, con una intensidad horaria s de ocho (8) horas y una (1)
sesion académica semanal.

Contribuimos al medio ambiente, por eso imprimimos por ambas caras.
1770835

TR G Sede Principal: Calle 12¢ N° 6 — 25 Bogota, Colombia
(. AINEDU lo]
VIGILADA @ wnesucacon PBX: (571) 2970200 - 018000511888

~] ,rr' WWW.UROSARIO.EDU.CO



BLANCA INES CABIATIVA CAITA
. B
o HORA CATEDRA POR PERIODO ACADEMICO, desde el 10 de septiembre hasta el 19
de noviembre de 2019, como Profesor de la Asignatura Atencion Primaria Il en la Escuela
de Medicina y Ciencias de la Salud, con una intensidad horaria semanal de siete (7) horas
y una (1) sesion académica semanal.

Expedida en la ciudad de Bogota D.C., a los once (11) dias del mes de diciembre de 2019.

Cordialmente,

Contribuimos al medio ambiente, por eso imprimimos por ambas caras.
177085

A1



CcODIGO: U110R-FO615

Secretaria de Salug .
T " CERTIFICACION FECHA: 22/06/2016
. Subred Integrada de Servicios de Salud VERSION: SIETE (7)

BT Noretst

CONSECUTIVO No. 9407

EL SUSCRITO DIRECTOR DE CONTRATACION DE LA SUBRED
INTEGRADA

DE SERVICIOS DE SALUD NORTE E.S.E
CERTIFICA

Mediante Acuerdo N° 641 de abril 06 de 2016 se reorganizo el Sector Salud en
el Distrito Capital, el cual consagra en su Articulo 5 la subrogacién en las
Empresas Sociales del Estado resultantes de la fusion, las obligaciones y
derechos de toda indole pertenecientes a las Empresas Sociales del Estado
fusionadas; revisados los archivos de la Oficina de Contratacion de la subred
integrada de servicios de salud norte E.S.E. se encontrdé que el (la) sefior(a)
CABIATIVA CAITA BLANCA INES, como ENFERMERO (A) PUEBLO
MUISCA, identificado (a) con C.C. Num. 52.082.712, tiene con la subred
integrada de servicios de salud norte E.S.E. varias érdenes de Prestacion de
Servicios, Sin que exista solucion de continuidad en su ejecucion, desarrollando
las obligaciones pactadas con autonomia técnica, Administrativa y sin
subordinacion laboral alguna desde el 2/28/2017, teniendo vigente a la fecha
CPS 4343 del 20109.

Desarrollando actividades de:

1. Implementar acciones de promocién, mantenimiento y recuperacion para el
cuidado de la salud familiar desde un enfoque sistémico que reconozca las
particularidades individuales y familiares para el mejoramiento de la salud y
calidad de vida de las familias.

2. Evaluacion del riesgo en salud individual y familiar

3. Gestionar acciones diversas en el marco de su ejercicio propio para dar
respuesta a las necesidades de atencion de la poblacion vulnerable priorizada
en el Espacio en el marco del Modelo Integral de Atencion en Salud de la Subred
y sus rutas de atencién

4. Gestionar y/o apoyar el ejercicio de asignacion de citas a consulta de los
usuarios gue lo requieran desde el componente de Gestion del Riesgo

5. Canalizacion y activacion de rutas a otros componentes del PIC, servicio de
urgencias cuando se requiera y/o a servicios sociales e intersectoriales para
anticiparse a factores negativos que pueda afectar la salud de la poblacion

Calle 66 # 15-41
dircontratacion@subrednorte.gov.co
Tel.:4431790Ext.1030

Nit: 900971006-4




CcODIGO: U110R-FO615

secretaria de Salud B
ol [t '\ Ep . CERTIFICACION FECHA: 22/06/2016
.- Subred Integrada de Servicios de Salud SEnat Rz,

L
. Morte E.S.E.

intervenida a través de la movilizacidn de los recursos familiares e institucionales
con su respectivo seguimiento a la efectividad de las mismas.

6. Diligenciar las respectivas bases, aplicativos y/o herramientas ofimaticas
establecidas para el reporte de sus actividades diarias

Su CPS, tiene unos honorarios de TRES MILLONES NOVENTA MIL PESOS.
($3.090.000)

La presente se expide a solicitud del interesado (a), en Bogota D.C. a los (19)
dias del mes de Diciembre de 2019.

Olga Patricia Leal

Calle 66 # 15-41
dircontratacion@subrednorte.gov.co
Tel.:4431790Ext.1030

Nit: 900971006-4




